SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

GABINETE DA REITORIA

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade
CEP: 88040-900 - Floriandpolis - SC
Telefone: (48) 3721-9320 - Fax: (48) 3721-8422
E-mail: gr@contato.ufsc.br
Oficio Circular n® 14 /2014/GR

Floriandpolis, 14 de abril de 2014.

Ao Comando Local de Greve dos Servidores Técnico-Administrativos em Educagio

Assunto: Manuten¢io de demandas de alta relevincia social

Senhores e Senhoras Técnico-Administrativos em Educagdo,

1. De forma a continuar o didlogo e conforme acordado na reunido do dia 11 de abril
de 2014, encaminhamos, para aprecia¢do e manifesta¢do, as demandas que entendemos como
atividades administrativas de alta relevancia social, que assim se caracterizam por afetar:
e as politicas da instituicdo destinadas aos estudantes, especialmente aqueles com
vulnerabilidade socioeconémica;
o atendimento ao publico com vulnerabilidade socioecondmica;
a vida, diretamente, de pessoas e/ou de animais;
¢ o funcionamento de equipamentos de alto custo da UFSC.

2. A listagem apresentada a seguir resulta de uma minuciosa avalia¢io das unidades
administrativas, que solicitaram que as seguintes atividades sejam mantidas ou. em alguns casos.
restabelecidas.

a) Servidores que atuam nos espagos didaitico-pedagogicos do curso de Odontologia
(Clinicas, Laboratério de Procedimentos e Centro de Esterilizacfio). Foi realizada uma for¢a-
tarefa nos setores vinculados as Pro-Reitorias de Administragdo, Graduagio e Planejamento e
Or¢amento para viabilizar a infraestrutura minima do curso, bem como os materiais de consumo
necessarios para garantir o seu funcionamento.

Cabe registrar que, desde 2012, essas prd-reitorias priorizam o atendimento das
demandas da Odontologia, que se encontra com uma estrutura fisica e administrativa precaria.
fruto da falta de manuten¢do dos tultimos 30 anos. No entanto, algumas defini¢des para o
funcionamento e para as reformas dos espagos demandam decisdes no ambito da unidade de
ensino (Centro e Departamento), que ainda aguardamos. Os projetos de reformas serio
retomados pelo Departamento de Projetos e Arquitetura e Engenharia (DPAE) apos o fim da
greve, como foi definido pelos servidores do proprio DPAE. Organizamos também uma visita da
Vigilancia Sanitdria para pactuar um termo de ajuste com a UFSC, de forma a garantir o
funcionamento minimo dos espagos e planejar as intervengdes e as reformas na sua estrutura
fisica.

Diante desses esclarecimentos, no momento, para restabelecer o funcionamento
completo do curso de Odontologia — aulas tedricas e praticas — é necessario que os técnico-



administrativos estejam presentes para possibilitar a realizagio das aulas praticas do curso. E
importante ressaltar que, além de garantir a formagdo dos alunos durante o semestre, 0
funcionamento das aulas praticas consiste em atendimento de pessoas da comunidade.
geralmente com vulnerabilidade socioecondmica, que utilizam os servigos oferecidos nessas
aulas praticas para seus tratamentos odontologicos.

b) Manifestaciio sobre a decisio do DPAE de realizar os projetos necessarios as instalag¢des
de laboratorios de ensino de graduacio do campus de Curitibanos no espa¢o do CEDUP.

O CEDUP consiste em uma area que foi cedida a UFSC, através de convénio.
pelo governo do Estado de Santa Catarina, para que sejam instalados os laboratdrios de ensino de
graduagdo dos cursos de Curitibanos. Desde 2013, o DPAE trabalha nos projetos de adequagio
do espago, estando ja concluido o estudo preliminar arquitetdnico e com previsio de dois meses
para concluir os projetos executivos das demais especialidades. A continuidade dos cursos de
graduagdo em Curitibanos em 2014 depende da utilizagdo da area do CEDUP e, por essa razdo.
foi solicitada ao DPAE uma avaliagdo sobre a possibilidade de continuar os trabalhos do
CEDUP. Também apresentamos outras demandas de projetos urgentes a equipe do
departamento, que deliberou, em 8 de abril de 2014, nos seguintes termos:

Os técnicos do DPAE avaliam e entendem que durante o periodo de
greve caracteriza-se como mais critica a situagdo do CEDUP, no qual
impactara num curto espago de tempo as atividades dos usudrios (TAEs,
professores e alunos) e que o esfor¢o despendido pela equipe neste
periodo atipico trara resultados efetivos ja para o segundo semestre.

Na sequéncia, a equipe do DPAE pede que o didlogo seja feito com o comando
local de greve para que a decisdo tenha a manifestacdo da categoria.

¢) Retomada dos projetos de adequacdes da area alugada no campus de Joinville. Por
solicitagdo da direcdo do campus de Joinville, foi encaminhado, no inicio de 2014, processo para
locag@o de area no campus. A éarea seria utilizada provisoriamente, enquanto o DPAE trabalha
nos projetos complementares para concluir as estruturas construidas no campus definitivo da
UFSC na cidade. No entanto, sdo necessdrias adequag¢des nos espagos, tais como divisorias.
defini¢d@o de pontos na rede elétrica e de 16gica. Para tanto, a arquiteta lotada em Joinville iniciou
os projetos de adequagdes. Diante disso, solicitamos, pela urgéncia da situacdo, que seja dada
sequéncia aos projetos de adequacdo da referida area.

d) Atividades administrativas vinculadas as politicas de assisténcia estudantil que afetam
dirctamente a vida dos estudantes, especialmente aqueles com vulnerabilidade socioeconémica.
S3o elas:
e Validagao de cadastros socioecondmicos;
e Pagamento dos beneficios de permanéncia (incluindo auxilio alimentagdo
emergencial);
e Lancamento de editais, homologa¢do de inscri¢des, divulgagdo de resultados e
vinculagdo aos programas de permanéncia estudantil;
Or¢amento, contratagdo, pagamento ¢ viabilizagdo das viagens de estudo;
e Atendimento aos estudantes em situa¢do de vulnerabilidade pelo Programa de
Apoio Emergencial de Permanéncia;
e Pagamento e viabilizagdo do transporte ao RU do Centro de Ciéncias Agrarias;
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Encaminhamento dos requerimentos gerais de carater emergencial € que possam
ocasionar dano irrepardvel ao interessado;

Encaminhamento dos procedimentos necessarios a viabilizagdo do Programa de
Auxilio a Eventos para os contemplados em edital anterior ao periodo de greve.

e) Manutenc¢do dos servi¢cos minimos para garantir o funcionamento dos setores da Pro-
Reitoria de Pesquisa (PROPESQ). Sao eles:

Comités de Etica e Biosseguranca — Necessidade de pelo menos dois periodos (M
ou T) por semana. Suportes de secretaria na atualizagdo dos bancos de dados e
andamento de protocolos submetidos para apreciagdo;

Departamento de Inovagdo Tecnologica — Necessidade de pelo menos um periodo
(M ou T) diario e, para o TAE responsavel pelo acompanhamento dos pedidos de
patentes, pelo menos dois periodos por semana. Justificativa: a) realizar o
procedimento de depodsito de pedidos de patente de inveng¢do e modelo de
utilidade e o de registros de programa de computador, de marca ¢ de desenho
industrial e realizar a verificagdo semanal desses processos junto ao INPI: b)
registrar e acompanhar as demais formas de protegdo por propriedade intelectual
(cultivares, direito autoral, topografia de circuito integrado) cuja titularidade
pertence a UFSC; c¢) autuar e instruir processos no SPA e acompanhar o fluxo dos
processos no SPA e no Notes; d) analisar os processos recebidos quanto aos
documentos e a compatibilidade dos dados;

LCME - Necessidade de pelo menos trés técnicos em periodo escalonado de
quatro horas cada um. Justificativa: a) manter equipamentos ligados e
monitorados; b) realizar a alimentag@o periddica de nitrogénio liquido; ¢) atender
os usuarios ja agendados; d) atender usudrios com urgéncia em final de trabalho;
e) realizar o controle de usudrios autorizados a operarem os equipamentos;
Departamento de Projetos de Pesquisas — Necessidade de dois periodos (M ou T)
por dia em cada um dos setores. Justificativa: a) Divisdo de Projetos — ao menos
um servidor que se comprometa a acompanhar os projetos e pagar as bolsas dos
alunos; b) Coordenadoria de Bolsas — a0 menos um servidor que se comprometa a
atender, diariamente, as demandas dos alunos bolsistas PIBIC, PIBIC-EM e
PIBITI, garantindo substituigdo de bolsistas, emissdo de folha de pagamento e
atendimento de balcdo; ¢) Coordenadoria CT-INFRA — ao menos um servidor que
se comprometa a atender, diariamente, as demandas dos projetos FINEP e garantir
o cumprimento das tarefas da contratagdo dos projetos de 2010, com vencimento
previsto para 2014; d) Divisdo de Projetos Institucionais — ao menos um servidor
que se comprometa a atender as demandas de utilizagdo e registro de grupos de
pesquisa;

Secretaria Administrativa e Financeira da PROPESQ - Necessidade de pelo
menos um periodo (M ou T) trés vezes por semana. Justificativa: a) executar os
servigos complementares de administragdo de pessoal, material e financeiro da
pro-reitoria; b) autuar e instruir processos no SPA e acompanhar o fluxo dos
processos no SPA e no Notes; c¢) analisar os processos recebidos quanto aos
documentos e a compatibilidade dos dados; d) secretariar a reunido da Camara de
Pesquisa e dar sequéncia as decisdes aprovadas pelo orgado.



f) Manuten¢iio das seguintes atividades administrativas gerenciadas no ambito da
Secretaria de Cultura:

e Formaturas (necessidade de atender as formaturas dos cursos da UFSC, agio que
envolve ndo somente a comunidade académica, mas a comunidade em geral):

¢ Edital Procultura (necessidade de liberagdo de recursos para o projeto);

Bolsa Cultura (continuidade de pagamento de bolsas aos alunos inscritos);

e Eventos agendados — existe um edital que compromete o Centro de Eventos na
ocupagdo de espagos para eventos da comunidade académica e comunidade em
geral durante todo o ano que fragiliza o direito dos inscritos caso ndo seja
considerado.

g) Manutencdo das atividades administrativas gerenciadas no Ambito da Secretaria de
Relagoes Internacionais:
¢ Matricula de estudantes internacionais (incluindo PEC-G);
¢ Assinatura de atestado de chegada e partida de estudantes internacionais;
e Assinatura de termos de compromisso e de declaragdes para o Programa Ciéncia
Sem Fronteiras;
¢ Entrega de cartas de aceite e recebimento de documentos de estudantes da UFSC
que fardo intercambio;
e Moradia e alimentagdo para o Programa Escala Estudantil;
e Pagamento de bolsas para 0 PROMISAES.

h) Atividades administrativas vinculadas as politicas de extensdo universitiria que se
Justificam por afetar as agdes de extensdo e impactar diretamente os estudantes e programas
demandados por ministérios e secretarias dos governos federal, estadual e municipal. Sdo elas:
e (Cadastro de bolsistas e pagamento de bolsas de extensio;
e Avaliagdio e aprovagdo dos projetos de extensdo, editais PROBOLSAS.
PROBOLSAS-SAUDE, PROEXT-MEC-SESU;
e Avaliagdo e tramitagdo de processos SPA em termos de cooperagio
UFSC/Ministérios e Secretarias;
* Avaliag@o e tramitagdo de processos SPA de contratagdo de fundagio de apoio;
e Assinatura de contratos e convénios.
i) Atividades administrativas vinculadas a SEGESP que precisam ser regularizadas
especialmente aquelas diretamente relacionadas ao processo movimentagio e de contratagdo de
docentes e técnicos administrativos em educagdo, cadastramento nos sistemas que viabilizam o
pagamento dos servidores, bem como o subsidio do Plano de Satde.

3 Agradecemos a compreensdo e nos colocamos a disposi¢io para maiores
esclarecimentos.
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